Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Zabka Polska sp. z 0.0. z siedzibg w Poznaniu, PI.

Wtadystawa Andersa 7, 61-894 Poznan.

Z administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez adres e-mail: sekretariat@zabka.pl,
formularz kontaktowy pod adresem: https://zabka.pl/pl/o-zabce/kontakt, telefonicznie pod

numerem: + 48 618 563 700 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontaktowac
poprzez e-mail: IOD@zabka.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony
danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych

osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Administrator bedzie przetwarzat Pani / Pana dane osobowe podane w formularzu kontaktowym.
Pani / Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu:

o Przeprowadzenia czynnosci zmierzajgcych do zawarcia umowy o wspotprace franczyzowg

Podstawg prawng przetwarzania Pani / Pana danych osobowych jest:
e niezbednos¢ podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktérej dane dotyczg, przed zawarciem

umowy.

Pani / Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na
zlecenie administratora:
o wspotpracownicy administratora

o dostawcy ustug IT

Pani / Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres konieczny do zawarcia umowy. Okres
przechowywania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo przedtuzony o okres przedawnienia
roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych
roszczen lub obrony przed takimi roszczeniami przez administratora.

Przystuguje Pani / Panu prawo dostepu do Pani/ Pana danych oraz prawo zgdania ich sprostowania,

ich usuniecia lub ograniczenia ich przetwarzania.

Przystuguje Pani / Panu réwniez prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych lub organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych w panstwie

cztonkowskim UE Pani / Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia



domniemanego naruszenia, jezeli przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy

prawa.

Podanie danych osobowych w celu zawarcia umowy jest konieczne do jej zawarcia— bez podania

danych osobowych nie jest mozliwe zawarcie umowy wspotpracy franczyzowe;j.



